3


О работе, проводимой органами образования города по реализации регионального Плана мероприятий на 2015-2017 годы по реализации Антикоррупционной стратегии Республики Казахстан на  2015-2025 годы и противодействию теневой экономике

О ходе реализации Антикоррупционной стратегии Республики Казахстан на  2015-2025 годы: 
Для государственных и гражданских служащих отдела регулярно проводится правовой всеобуч по вопросам действующего законодательства Республики Казахстан. В рамках правового всеобуча изучаются нормативные правовые документы, имеющие непосредственное отношение к несению государственной службы служащими отдела. Все государственные служащие отдела ознакомлены в письменной форме с нормативными правовыми документами в сферах государственной службы.
В целях усиления противодействия коррупции предусмотрена персональная ответственность руководителей организаций образования за состояние финансово-хозяйственной деятельности, в том числе нецелевое использование материальных и денежных средств учреждения образования, ответственность за предоставление государственных услуг, и это нашло отражение в должностной инструкции каждого руководителя. 
В связи с объявленным режимом ЧП в стране общественные слушания руководителей организаций среднего образования перед коллективами родителей учащихся в форме общенационального родительского собрания с единой датой, с приглашением представителей государственных органов и родительской общественности были отменены. 
Вся информация размещена на сайтах, открытых бюджетах подведомственных учреждений 
- о финансировании системы образования территориальной единицы из средств МБ и РБ;
- о выполнении стратегических документов в сфере образования территориальной единицы, проблемах системы образования и путях решения;
- об основных показателях качества предоставляемых образовательных услуг. 
В целях формирования у учащихся антикоррупционного мировоззрения, устойчивой нетерпимости к коррупции проводится праворазъяснительная  работа с учащимися. Наряду с учебным компонентом используются такие внеклассные формы правового просвещения, как  круглый стол, конференция, деловая игра, беседа, тематический классный час, декада правовых знаний, конкурсы знатоков правовых знаний и антикоррупционных плакатов, анкетирование, диспут. 
Для исключения коррупционных рисков школах внедрена информационная система «Kundelik», которая объединяет возможности электронного документооборота для образовательных организаций и инструменты сетевого взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса: педагогами, родителями и учениками.
 Государственные служащие отдела проходят повышение квалификации не реже одного раза в три года.
В рамках реализации Программы формирования антикоррупционной культуры в школьной среде в контексте духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания во всех школах созданы уголки «Парасаты азаматы», проведены ряд мероприятий добровольных школьных клубов «Адал ұрпақ», флеш-мобы, конкурсы рисунков среди учащихся «Образ честного и неподкупного труда», театральные постановки, раздача информационных листовок.
Системная работа правового всеобуча для педагогических и иных работников организована также в каждом учреждении образования города. Проводится работа по пропаганде государственной антикоррупционной политики, формированию антикоррупционного мировоззрения у работников отрасли и учащихся учебных заведений. В каждом учебном заведении праворазъяснительная работа проводится по направлениям: работники, учащиеся, родители. С трудовым коллективом – в форме правового всеобуча, с учащимися – в различных формах учебной и внеучебной деятельности. С работниками учреждений образования в рамках собраний трудового коллектива, совещаний при директоре, заседаний методических объединений  даются разъяснения по действующим законам РК «О противодействии коррупции», «О порядке рассмотрения обращений физических и юридических лиц», Трудовому Кодексу Республики Казахстан, отраслевым нормативным правовым документам, а также - по мере внесения изменений и дополнений в существующие и введения в действие новых законодательных и нормативных правовых документов.
Размещение информации о проводимых мероприятиях в рамках реализации Антикоррупционной стратегии РК на сайтах отдела образования, подведомственных  организаций образования, в социальной сети Facebook.
Опубликовано на сайте отчеты о ходе реализации Антикоррупционной стратегии Республики Казахстан на 2015 – 2025 годы в целях получения внешней оценки со стороны населения и учета общественного мнения.

О результатах исполнения уполномоченными государственными органами рекомендаций, внесенных по итогам проведения внешних анализов коррупционных рисков:  (не проводилось);

О формировании антикоррупционной культуры, образования и воспитания: 
- На официальном  интернет - ресурсе акимата города Петропавловска и на сайте «Единый образовательный портал отдела образования акимата города Петропавловска» создан специальный раздел по противодействию коррупции, в котором размещены Закон Республики Казахстан                                 «О противодействии коррупции», антикоррупционная стратегия Республики Казахстан на 2015 - 2025 годы, другие нормативные правовые акты, памятка и информация о принимаемых мерах по противодействию проявлениям коррупции, а также антикоррупционный стандарт поведения государственных служащих коммунального государственного учреждения «Отдел образования акимата города Петропавловска (пункт № 21 Плана).
Системная работа по выполнению Антикоррупционной стратегии Республики Казахстан на 2015-2025 годы направленная на минимизацию уровня коррупции в учреждения образования города Петропавловска, будет продолжена. 

И.о. руководителя                                                      А. Темиров
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